
รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖

ของเทศบาลตําบลปาติ้ว

อําเภอปาติ้ว จังหวัดยโสธร

 ผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖

ลําดับ
ที่

เหตุการณความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง

มาตรการบริหารจัดการความเส่ียง ผลการดําเนินการ

1. รับสินบนจากผูขออนุญาตกอสราง
อาคาร รื้อถอน ดัดแปลง เพื่อให
ตรวจผานมาตรฐาน

สูง
1.โครงการฝกอบรมการส ง เสริ มคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อ
เสรมิสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต
2.โครงการปองกันผลประโยชนทับซอน
3.มาตรการ “สงเสรมิการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรม
4.โครงการสงเสริมความรูดานกฎระเบียบ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของสําหรับผูบริหารและสมาชิก
สภาทองถ่ิน
5.กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิก
สภาทองถ่ิน

ดําเนินการแลว ตามโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

การเสริมสรางความซื่อสัตย สุจริต และปลูกฝงทัศนคติ

วัฒนธรรมที่ดีในการตอตานการทุจริต ดวยการบริหารงานตาม

หลักธรรมาภบิาลของเทศบาลตาํบลปาติ้ว ประจําปงบประมาณ

2566 เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2566 และโครงการฝกอบรม

และศึกษาดูงานของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล

ระหวางวันที่ 6-9 ธันวาคม 2565

2. การตรวจสอบสถานที่ ตั้ งที่ ขอ
อนุญาต ประกอบกิจการอาจมีการ
เอื้อประโยชนใหกบัผูขออนุญาตบาง
ราย ในกรณีท่ีตั้งสถานประกอบการ
ไมเปนไปตาหลักเกณฑ

ปานกลาง

3. การใชอํานาจหนาที่ในทางมิชอบ
เพ่ือเรียกรับผลประโยชน หรือให
ไดมาซึ่งผลประโยชน เพ่ือใหเกิดผล
ตอการสนบัสนุนแผนงานโครงการ

สูง
1.มาตรการปองกันการรับสินบนตามยุทธศาสตร
ชาติ วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต
2.มี ก า ร ป ร ะ ก า ศ เ จ ต น า ร ม ณ น โ ย บ า ย
No Gift Policy
3.จัดกิจกรรมหรือเผยแพร ประชาสัมพันธ เพื่อ

เทศบาลตําบลปาติ้วจัดทําประกาศเจตนารมณ นโยบาย
No Gift Policy ลงวันท่ี 4 ตุลาคม 2565 พรอมเผยแพรในเว็ป
ไซตเทศบาลตําบลปาติว้
- วันพุธ ท่ี 15 กุมภาพันธ 2566 เวลา 09.30 น. นายธงชัย
ไมตรีแพน นายกเทศมนตรีตําบลปาต้ิว ประชุมคณะผูบริหาร



ลําดับ
ที่

เหตุการณความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง

มาตรการบริหารจัดการความเส่ียง ผลการดําเนินการ

ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ ขั บ เ ค ลื่ อ น โ ย บ า ย
No Gift Policy /การปอ ง กันการขั ด กันแห ง
ผลประโยชน

ปลัดเทศบาล หัวหนาสวนราชการ หัวหนาฝาย พนักงาน
เทศบาลสามญั ครูโรงเรยีนอนบุาลฯ และครศูนูยพัฒนาเด็กเลก็
ฯ เพื่อปรึกษาหารือเก่ียวกับการปฏิบัติงานราชการ ณ หอง
ประชุมเทศบาลปาติ้ว โดยนายกเทศมนตรีฯ ไดชี้แจงทําความ
เขาใจ ในการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหนาที่ของเทศบาลตําบลปาติ้ว ประจําปงบประมาณ
พ.ศ.2566

- วันที่ 27 กุมภาพันธ 2566 เวลา 09.30 น. นายเชิดศักดิ์

ไชยชวย ประธานสภาเทศบาลตําบลปาติ้ว นัดประชุมสภาสมัย

สามัญประจําป สมัยแรกของป พ.ศ.2566 โดยมีนายธงชัย

ไมตรีแพน นายกเทศมนตรีตําบลปาติ้ว พรอมดวยคณะ

ผูบริหาร ปลัดเทศบาล ผูอํานวยการกอง/หัวหนาสํานักปลัด

พนักงานเทศบาลที่เก่ียวของ เขารวมประชุมกับสมาชิกสภา

เทศบาล ซึ่งการประชมุในครั้งนี้มนีายทรงศกัดิ์ สวุงศจันทร รอง

ประธานสภาเทศบาล และรอยตํารวจโทวรเชษฐ สุวรรณวงษ

เลขานุการสภาเทศบาลฯ เปนผูชวยประธานสภาเทศบาลฯ

ดาํเนนิการประชุมตามระเบยีบวาระการประชมุ ณ หองประชมุ

สภาเทศบาลตําบลปาติ้ว ทั้งนี้ นายกเทศมนตรีตําบลปาติ้ว ได

ประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หนาที่ของเทศบาลตําบลปาติ้ว ประจําปงบประมาณ พ .

ศ.2566 ในที่ประชุมดังกลาว



ลําดับ
ที่

เหตุการณความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง

มาตรการบริหารจัดการความเส่ียง ผลการดําเนินการ

4. การเบิกจายงบประมาณเปนเท็จ/
ดําเนินการจัดซื้อจัดจางโดยเอ้ือ
ประโยชนแกตนหรอืพวกพอง

ปานกลาง
1. มีการมอบนโยบาย/ประชุมซักซอมความเขาใจ
/กํากับ ดูแล เพ่ือใหบุคลากรเบิกจายงบประมาณ
อยางคุมคาไมบดิเบอืนวตัถุประสงคของการใชจาย
งบประมาณ รวมทั้งเปดโอกาส ใหบุคลากรไดมี
สวนรวมในการตรวจสอบติดตามการใชจาย
งบประมาณของหนวยงาน
2. มีการจัดทํา/รายงานขอมลู งบประมาณ ทั้งขอมูล
งบประมาณที่ ได รับและความคืบหนาของการ
เบิกจาย ในรูปแบบที่เขาใจงาย ใหบุคลากรในสังกัด
ไดรับทราบโดยท่ัวกันเปนประจาํทุกเดือน/ไตรมาส
3. เผยแพรประชาสัมพันธ ขอมูลภาพรวม และ/
หรือ ขอมูลโครงการสําคัญ/ โครงการขนาดใหญ
ต าม แ ผนปฏิ บั ติ ก า ร แ ละ แ ผนก า ร ใช จ า ย
งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ใน
รูปแบบที่เขาใจงาย เพ่ือสรางการรับรูใหบุคลากร
ภายใน ไดรับทราบและเกิดการมีสวนรวมในการ
ตรวจสอบ ติดตามแสดงความคดิเห็นได
4. จัดใหมีชองทางในการใหคําปรึกษา/เผยแพร
คูมือ หลักเกณฑที่เกี่ยวของแก บุคลากรภายในให
สามารถปฏิบัติ หนาที่ ในการงบประมาณ/การ
เบิกจาย/การจัดซือ้จดัจางไดอยางถูกตอง

ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 ดําเนินการดังนี้

1.1 จัดทําทะเบียนคุมเงินรายจายของเทศบาลใหเปนแนวทาง

เดียวกันและสอดคลองกับการปฏิบัติงาน ระบบบัญชี

คอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น e-laas

1.2 จัดประชุมบุคลากรทุกสํานัก/กอง/ฝาย เพื่อติดตาม

ความกาวหนาการเบกิจายงบประมาณของเทศบาลตําบลปาติ้ว

ใหความรูความเขาใจในการปฏิบัติงาน ทําใหเกิดความคุมคา

และมีประสิทธิภาพลดขอผิดพลาดในการเบิกจายเงินตามเทศ

บัญญัติงบประมาณรายจายประจําป และดําเนินงามตาม

ขั้นตอนของ ระเบียบ ประกาศกระทรวงมหาดไทยและหนังสือ

สั่งการที่เก่ียวของ



ลําดับ
ที่

เหตุการณความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง

มาตรการบริหารจัดการความเส่ียง ผลการดําเนินการ

5.เผยแพรรายการการจัดซื้อจัดจางหนวยงานใน
ประเภทงบรายจายหมวดงบลงทุนที่ จะมีการ
ดําเนนิการในปงบประมาณ พ.ศ.2566
6.เผยแพรแผนการจัดซื้อจัดจางหรือแผนการ
จัดหาพัสดปุระจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
7.เผยแพรรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจางของ
หนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566


